
峨边彝族自治县公务服务中心
整体绩效自评报告

一、部门基本情况
（一）机构组成。
峨边彝族自治县公务服务中心（简称县公务服务中心）部门预算单位1个。
（二）机构职能和人员概况。
1.贯彻落实中央和省市党政机关国内公务接待管理办法及省市细则精神，归口统筹管理全县党政机关国内公务接待事宜，制定工作机制和工作规范，具体实施全县党政机关重要公务接待任务；指导县级部门和乡镇按规定做好对口公务接待；统一管理和使用接待经费。 
2.负责县委、县人大、县政府、县政协主要领导外出考察调研、督促指导等活动开展，完成方案制定、前期筹备、综合协调等工作。 
3.筹备上级领导或部门考察调研、督促指导等活动开展，完成方案制定、工作筹备、综合协调等工作。 
4.配合牵头部门做好重要会议、重大公务活动的联系、协调、服务和保障等工作。 
5.负责县级领导（含已退出领导岗位尚未办理退休手续的县级领导）综合协调、工作协同、责任履行、保障服务及统筹落实中央、省、市、县委布置的应由县级领导干部承担的任务等工作；制定完善县级领导服务保障机制。 
6.完成县委、县政府以及县委办领导交办的其他工作县公务服务中心事业编制12名，实有在编人员9名，借用人员1名。
（三）年度主要工作任务。
贯彻落实中央和省市党政机关国内公务接待管理办法及省市细则精神，规范全县党政机关国内公务接待管理，制定工作机制和工作规范，具体实施全县党政机关重要公务接待任务；指导县级部门和乡镇按规定做好对口公务接待负责县委、县人大、县政府、县政协主要领导外出考察调研、督促指导等活动开展；负责上级领导或部门考察调研、督促指导等活动开展。
（四）部门整体支出绩效目标。
二、部门财政资金收支情况
（一）部门财政资金收入情况。县公务服务中心2023年财政拨款预算收入206.23万元，其中上级资金0万元，县级资金206.23万元。
（二）部门财政资金支出情况。县公务服务中心2023年度基本支出180.35万元，其中人员经费137.07万元，公用经费43.28万元。项目支出25.88万元。
（三）部门财政资金结转结余情况。无
三、部门整体绩效管理情况（根据自评体系进行描述）
（一）部门整体履职绩效分析。
围绕部门整体绩效目标完成情况和部门履职情况进行绩效分析。县公务服务中心2023年度全面完成县委政府规定的和市下达的各项工作任务，年初资金预算精细、明晰，资金使用、量入为出，资金用途与支出要求相匹配，有效提高资金的使用率、合理化。资金支出无违规、预警记录现象。
（二）特定目标类项目绩效分析。
做好重要会议、重大公共活动的联系、协调、服务和保障等工作。负责县委、县人大、县政府、县政协主要领导外出考察调研、督促指导等工作开展。全年共计服务保障全县重大公务活动56批次，834人次，协助指导部门接待58批次，733人次。全县“两会”，保障176名人大代表、157名政协委员后勤保障工作；服务保障全省脱贫地区乡村建设工作现场推进会178名参会人员、“东西融爱·添翼助残”残疾人儿童康复工作东西协作现场培训会83名参会人员和四川省农家书屋工作领导小组现场会79名参会人员，共计产生费用22.55万元。无资金结余，无违规记录。
（三）结果应用情况。
（1）信息公开：在规定时间内将报告于政府门户网站上进行公开，对于今年的绩效评价结果，我中心将严格用于明年度的预算安排。
（2）自评质量：2023年部门预算编制合理，各项目标按计划、进度执行，各项经费开支按预算实施，财政收支平衡，达到预期绩效目标。
（3）整改反馈
县公务服务中心通过自查，存在内部控制制度建立不完善之处，对此本单位立即进行了整改和完善，保证制度的建立健全。
四、评价结论及建议
（一）评价结论。
根据《峨边彝族自治县财政局关于开展2024年财政绩效评价工作的通知》文件精神，县公务服务中心单位认真组织开展了部门整体支出绩效评价工作，绩效评价得分：98分。
（二）存在问题。
[bookmark: _GoBack]经费预算还不够精准，预算编制仍需进一步精确细化。随着财务工作日益细化，项目资金需要完全按照所需指标用途分类来使用，我单位目前还需要进一步对预算编制进行细化，加强资金使用的前瞻性预估。
（三）改进建议。
进一步提高绩效管理水平。加强与财政部门的紧密配合，开展好整体支出及项目资金绩效管理工作，运用好绩效评价的结果，不断提升预算管理水平。


- 12 -

 (
— 
- 12 -
 —
)
