
执法大队项目支出绩效自评报告
（项目单位自评）

一、项目概况

2023 年度，城市管理方面主要涉及标线标牌、违法建筑拆

除、乱停乱放车辆拖移、店招隐患消除和一店多招拆除、绿化

补植补栽、劳务派遣人员工资及保险，执法执勤车辆燃油及维

修维护。

（一）项目资金申报及批复情况。

2023 年项目城市管理经费安排的一般公共预算 4.1 万元，

基金项目 302.78 万元，该项目共计安排 306.88 万元。评价符

合资金管理办法等相关规定。

（二）项目绩效目标。

2023 年度，城市管理方面主要涉及标线标牌、违法建筑拆

除、乱停乱放车辆拖移、店招隐患消除和一店多招拆除、绿化

补植补栽、劳务派遣人员工资及保险，执法执勤车辆燃油及维

修维护。

（三）项目资金申报相符性。

执法实施的标线标牌、违法建筑拆除、乱停乱放车辆拖移、

店招隐患消除和一店多招拆，绿化补植补栽、劳务派遣人员工

资及保险，执法执勤车辆燃油及维修维护申报内容与城市管理

内容相符、申报目标是合理可行。

二、项目实施及管理情况

（一）资金计划、到位及使用情况。



1．资金计划及到位。2023 年项目城市管理经费到位的一

般公共预算 4.1 万元，基金项目 302.78 万元，该项目共计安排

306.88 万元。均为县财政资金。资金到位率 100%，且到位及时。

2．资金使用。2023 年项目城市管理经费使用一般公共预

算 4.1 万元，基金项目 302.78 万元，该项目共计安排 306.88

万元。支付依据合规合法，资金支付与预算相符。

（二）项目财务管理情况。

对照项目资金管理办法，该项目严格执行财务管理制度，

及时进行财务处理，规范进行会计核算。

（三）项目组织实施情况。

该项目严格按照项目实施过程实施。

三、项目绩效情况

（一）项目完成情况。

2023 年项目执法执勤 13 辆车的燃油及维修维护，劳务派

遣人员的工资及保险，绿化补植补栽 500 平方米，违建拆除等。

（二）项目效益情况。

让城市秩序明显改善，管理水平不断提高，服务对象满意

度大于 98%。

四、问题及建议

（一）存在的问题。无。

（二）相关建议。无建议。


