
部门预算整体绩效目标运行监控分析表

（2024年度）

部门名称 中共峨边彝族自治县委组织部

年度主要任
务

任务名称 主要内容
预算金额（万元） 1-6月实际执行（万元）

总额 财政拨款 其他资金 总额 财政拨款 其他资金

任务1 目标1保障单位日常运作和人员经费 735.19 735.19 0 479.8 479.8 0

任务2

目标2主要职责是：研究、指导全县各
级党组织特别是党的基层组织建设；
研究制定全县干部队伍建设、领导班
子建设的政策、措施。主管干部教育
工作；负责人事工作的牵头抓总；归
口管理县委组织部老干部局和关工委
工作，完成县委交办得其它工作。

7979.12 7979.12 0 1683.64 1683.64 0

全县干部人才培训经费 全县干部培训 200 200 0 0 0

优秀干部奖励经费 干部奖励、补助等相关经费 800 800 0 507.72 507.72 0

干部管理工作经费 组织部、老干局、关工委等经费 300 300 0 48.07 48.07 0

人才工作专项经费 用于人才相关经费 200 200 0 24.36 24.36 0

村（社区）干部养老保险补
助意外伤害项目

用于村干部保险经费 200 200 0 26.97 26.97 0

干部保健、关爱暨慰问经费 用于全县干部慰问 300 300 0 89.15 89.15 0

金额合计 10714.31 10714.31 0 2859.71 2859.71 0

年度总体
目标

预期目标 1-6月完成目标

目标1保障单位日常运作和人员经费 完成1-6月保障单位日常运作和人员经费479.8万元。

目标2主要职责是：研究、指导全县各级党组织特别是党的基层组织建设；研究制定全县干部队
伍建设、领导班子建设的政策、措施。主管干部教育工作；负责人事工作的牵头抓总；归口管
理县委组织部老干部局和关工委工作，完成县委交办得其它工作。

召开了老干部通报会1次，集体经济全部拨付下去，其
它工作有序开展


