
项目支出绩效自评报告
（优抚对象医疗补助（中央））

一、项目概况

（一）项目基本情况。

1．说明项目主管部门（单位）在该项目管理中的职能。

我单位相关业务股室作为该项目实施的责任人，办公室及局党

组为该项目的监督责任人。

2．项目立项、资金申报的依据。用于落实优抚对象医疗待遇和

解决优抚对象医疗困难问题。

3．资金管理办法制定情况，资金支持具体项目的条件、范

围与支持方式概况。绩效目标和指标设置按我县优抚对象产生

医疗费用报销，设置量化考核，与实际支出数匹配，符合项目

实质。

4．资金分配的原则及考虑因素。按照优抚对象产生医疗

费用比例分配资金。

（二）项目绩效目标。

1．项目主要内容。主要按照《四川省一至六级残疾军人医

疗保障实施办法》等有关文件规定，帮助残疾军人参加城镇职

工基本医疗保险和 建立补充医疗保障。七至十级残疾军人、在

乡老复员军人、烈 士遗属、因公牺牲军人遗属、病故军人遗属、

带病回乡退伍军 人和参战退役人员医疗补助资金按补助对象



人数等因素核定，主要用于残疾军人旧伤复发医疗补助和落实

优抚对象医疗优惠待遇。

2．项目应实现的具体绩效目标，包括目标的量化、细化情

况以及项目实施进度计划等。绩效设定目标为：按实际产生报

销优抚医疗补助金。

项目实施进度计划及资金拨付按月据实据效。

3．分析评价申报内容是否与实际相符，申报目标是否合

理可行。申报内容与实际相符，目标合理可行。

（三）项目自评步骤及方法。

该项目绩效自评根据项目支出绩效评价指标体系内容，结

合工作开展情况，逐项量化评价。

二、项目资金申报及使用情况

（一）项目资金申报及批复情况。

该项目资金按照财政预算流程经一上、一下、二上、二下、

人民代表大会讨论审定、财政批复进行预算下达，资金使用按

时逐月向财政申请。

（二）资金计划、到位及使用情况（可用表格形式反映）。

1．资金计划。该项目资金计划全部由财政预算。无单位

自筹、其他渠道资金。

2．资金到位。该项目资金截止评价时点，该项目预算为

11.83 万元，我单位按时按实向财政申请 11.83 万元已全部及

时到位，均为本级财政安排。

3．资金使用。该项目资金截至评价时点，按实已全部支



出，支付范围、支付标准、支付进度、支付依据等均合规合法、

与预算相符。资金拨付全部通过银行转账，安全性高；资金拨

付按照财政资金列支程序实施，规范性强；该资金使用有效保

障了自主择业干部医疗待遇，资金使用的有效性基本达到预定

效果。

（三）项目财务管理情况。

我局财务管理制度健全，严格执行财务管理制度，账务处

理及时，会计核算规范。

三、项目实施及管理情况

（一）项目组织架构及实施流程。该项目为自主择业干部

医疗保险缴费，主要领导审定的方式实施。

（二）项目管理情况。结合该项目特点，我单位均按照据

实据效的方式开展，严格执行预算法、财政资金支付有关规定。

不涉及招投标、政府采购、项目公示制等相关规定。

（三）项目监管情况。我单位严格项目管理，建立健全内

部控制制度，采取预算编制与审核分离；预算审批与执行分离；

预算执行与分析分离；决算编制与审核分离；实行收款与会计

核算分离；支出申请与审批分离；支出审批与付款分离；业务

经办与会计核算分离。

四、项目绩效情况

（一）项目完成情况。

年末目标完成情况为：按月按时据实支付，100%完成。

项目实施进度计划及资金拨付均据实据效实施。项目实施



资金在预算控制范围内资金。

（二）项目效益情况。

社会效益：保障自主择业干部医疗保险待遇；可持续效益：

维护社会稳定；服务对象满意度：100%。

五、评价结论及建议

（一）评价结论。

该项目结合自身特点、评价重点及管理办法等要求，按照

项目支出绩效评价指标体系对项目逐项分析评价。该项目决策

得分 8 分、项目实施 12 分、完成结果 9.14 分、项目效果得分

20 分、产出指标得分 30 分、效益指标得分 10 分、满意度指标

得分 10 分。部门整体支出绩效得分为 99.14 分，整体效果良好。

（二）存在的问题。

无。

（三）相关建议。

无。


