
附件2

峨边彝族自治县妇女联合会
整体支出预算绩效自评报告

一、部门基本情况
（一）机构组成。
1.主要职能。
1.贯彻执行党和国家有关妇女工作的路线、方针、政策， 促进男女平等。
2.根据《中华全国妇女联合会章程》，对县、乡镇、村妇 联组织进行业务指导。
3.动员和组织妇女参加改革开放和社会主义建设，代表和组织妇女参与国家和社会事务的管理。
4.教育和引导妇女增强自尊、自信、自立、自强精神， 提高素质，发掘其优势和潜能，促进妇女人才成长。
5.开展全县群众性精神文明创建活动。
6.代表和维护妇女儿童合法权益，为全县妇女儿童服务， 协调和推动社会各界为妇女儿童办实事、办好事。
7.对全国、省、市妇联和县委、县政府及其他部门批准的妇女参与发展项目进行管理。
8.承担县政府妇女儿童工作委员会办公室日常工作。
9.承办县委、县政府和上级机关交办的其他事项

（2） 机构职能和人员概况。
县妇联预算单位1个，其中：行政单位1个，事业单位0个。
总编制5名，其中：行政编制5名，工勤编制0名，事业编制0名。在编人员4人，在职人员总数3名，其中：行政3名，工勤编制0名，事业编制0名。
（3） 年度主要工作任务。
一、强化思想政治引领
一是持续开展“百千万巾帼大宣讲”活动。二是落实意识形态工作责任制，定期做好工作研判分析和专题研究。四是开展移风易俗宣教活动，争创移风易俗示范村（社区）示范点。
二、推进妇女组织建设
进一步加强各级妇联组织建设，推动机关事业单位妇女组织建设，因地制宜打造妇女微家、示范妇女儿童之家，拓宽组织覆盖，为妇女儿童提供良好的发展环境，加大妇联执委、妇干培训力度，强化妇联干部综合素质和履职水平。
三、评选先进典型。
一是开展“三八红旗手（集体）”“最美家庭”“五好家庭”“绿色家庭”等评选活动。二是积极创建市级妇女居家灵活就业基地。三是创建县级巾帼文明岗，争创市级巾帼文明岗，发挥巾帼文明岗单位在促进妇女培训、就业创业中的作用。四是创建县级巾帼文明岗，争创市级巾帼文明岗，发挥巾帼文明岗单位在促进妇女培训、就业创业中的作用。
四、促进妇女儿童全面发展
一是深入开展维权工作。在重要时间节点，发放妇女儿童相关法律法规宣传资料。二是通过微信公众号转发系列普法宣传稿件、典型案例等。三是规范建设峨边彝族自治县妇女儿童维权服务中心，发挥乡（镇）、村妇女儿童维权站点作用，有效化解婚姻家庭及其他涉及妇女儿童合法权益的矛盾纠纷。
五、加强妇女儿童关爱服务
一是办好民生实事。为全县已脱贫适龄妇女购买“女性安康保险”，持续做好妇女健康服务。做好“两癌”基础数据统计工作，积极争取全国和省市妇联“两癌”救助资金，帮助患病低收入妇女家庭减轻经济负担。
二是开展帮扶慰问活动。开展困境妇女和儿童动态监测、关爱帮扶活动，利用彝族年春节等开展帮扶慰问，抓好困境妇女和儿童动态监测、关爱帮扶活动，动员各类社会组织、巾帼志愿者对困境妇女儿童开展心理关爱、困难帮扶和慰问救助。
三是积极创建市级妇女居家灵活就业基地。
六、促进家风家教建设
一是深化家庭家教家风工作。积极发挥我县家庭教育指导师作用，广泛在全县中小学校、幼儿园开展家庭教育指导服务，在本校及覆盖学校开展家庭教育指导每年不少于3次，同时参与家庭教育，指导社会公益服务活动每年不少于2次。
二是深入挖掘家庭家风先进。发动机关妇委会、乡镇、村（社区）妇联等组织挖掘优秀家庭、家风事迹，通过表彰、拍摄宣传视频、讲述优秀家风故事等形式进行宣传，弘扬优秀家风家训，推动社会形成良好的家庭家风氛围。
七、两纲示范县创建工作
[bookmark: _GoBack]县政府妇儿工委各成员单位按照创建细则及评分标准，加强成员单位沟通联系，实现创建四川省“两纲示范县”目标，促进峨边妇女儿童事业全面发展。
    （四）部门整体支出绩效目标。
二、部门财政资金收支情况
（一）部门财政资金收入情况。
2024年县妇联收入合计131.36万元，其中：一般公共预算财政拨款收入131.36万元，占100%。
（2） 部门财政资金支出情况。
2024年县妇联支出合计131.36万元，其中基本支出119.48万元，占90.96%，项目支出11.88万元，占9.04%。
（3） 部门财政资金结转结余情况。
2024年度县妇联财政资金结转结余1.88万元。
三、部门整体绩效管理情况（根据部门整体支出绩效自评和部门预算项目支出绩效自评情况进行描述）
（一）部门整体履职绩效分析。
2024年度县妇联按照年初制度整体绩效目标，按时完成了年初制订的各项绩效目标，完善了相关项目支付审批制度，进一步规范了财政资金的支出。
（二）特定目标类项目绩效分析。
1.整体情况
县妇联年初部分预算根据县财政局要求，报送项目及公用经费的预算做好了整体绩效目标，执行时也是按照财政局制订的绩效要求完成，整体预算符合县妇联的实际情况，除个别项目以外，年终较好地完成预算，全年无资金结余，执行中无任何违规行为
2.100万以上项目：
县妇联无100万元以上项目
（三）部门预算项目支出情况分析。
根据《部门预算项目支出绩效自评表》自评结果妇女儿童专项经费开展了“三八”“六一”节系列活动；家庭教育导师开展指导服务10次；”巾帼百日大宣讲“政策宣传12次；实施巾帼素养提升项目2次；“暖冬行动”慰问50人。上级下达为适龄脱贫妇女购买“女性安康保险”经费以及县妇联2024年乡村振兴补助资金项目（县级）都为2024年市下民生为适龄建档立卡已脱贫妇女购买“女性安康保险”项目，根据市下实事目标，县妇联于2024年5月21日为全县符合标准的适龄建档立卡已脱贫妇女共计7950人购买了“女性安康保险”共计资金23.85万元，争取市级财政补助11.92万元，县级财政11.93万元。
（4） 结果应用情况。
县妇联年初预算时都会在系统中录入总体绩效目标和项目绩效目标，中期会进行绩效目标自评，并进行公开。
五、评价结论及建议
（一）评价结论。
根据《峨边彝族自治县财政局关于开展2022年财政绩效评价工作的通知》文件精神，县妇联认真组织开展了部门整体支出绩效评价工作，较好地完成了各项绩效目标，整体绩效评价得分：99分。
（2） 存在问题。
无
（三）改进建议。
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