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峨边府办函〔2025〕1号

峨边彝族自治县人民政府办公室
关于印发《乐山市市中区结对帮扶峨边彝族自治县2025年项目实施方案》的通知

各乡镇人民政府、县级各部门：
《乐山市市中区结对帮扶峨边彝族自治县2025年项目实施方案》已经县政府常务会议研究同意，现予印发，请遵照执行。


                   峨边彝族自治县人民政府办公室
                           2025年2月9日
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乐山市市中区结对帮扶
峨边彝族自治县2025年项目实施方案
 
为全面贯彻落实党中央和省委、市委关于实现巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接的决策部署，高质量开展2025年市中区结对帮扶峨边工作，扎实推进系列援建项目落地生根，现结合两地实际，制定具体项目实施方案如下。
一、总体要求
坚决贯彻落实党中央和省委、市委决策部署，按照“只高不低”原则，强化帮扶资金保障，确保各帮扶项目顺利推进、落地增效，助力峨边进一步巩固脱贫攻坚成果、培育特色优势产业、补齐基础设施短板、深化拓展基层治理，加速推进乡村全面振兴、经济社会发展质量和水平稳定提升。
二、工作任务
2025年，市中区计划投入帮扶资金750万元，上年结余16万，共计资金766万元（大写：柒佰陆拾陆万元整）。实施结对帮扶项目16个，其中：产业合作项目3个，计划投资378万元；劳务协作项目1个，计划投资22万元；人才交流项目3个，计划投资50万元；片区任务2个，计划投资18万元；改善民生项目4个，计划投资220万元；补齐基础短板及拓展基层治理项目2个，计划投资78万元。
（1） 深化产业合作。以产业兴旺为着力点，通过资金、技术、人才等方面的合作和帮助，充分挖掘峨边彝族自治县优势产业资源，围绕园区建设、文旅融合等重要内容，大力引进和培育有特色、有亮点、有前景的产业项目，为峨边彝族自治县巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接注入强大动力。
1.五渡镇新茶村产业提升项目。拟投入资金66万元，继续参与五渡镇新茶村产业提升项目中五渡镇林竹产业路建设。　　
    实施地点：峨边彝族自治县五渡镇
　　责任单位：峨边彝族自治县林业局
　　挂联责任人：吕云峰、朱泉霖、周丽华
完成时限：2025年11月
2.平等乡林业林竹生产服务道路建设项目。拟投入资金212万元，参与平等乡观慈村一组林竹产业路建设。　　
实施地点：峨边彝族自治县平等乡
责任单位：峨边彝族自治县林业局
挂联责任人：宋建莉、岑驹炜、鞠文君
完成时限：2025年11月
3.宜坪乡枇杷分选包装初加工建设项目。拟投入资金100万元，盘活宜坪村集体资产，建设1条枇杷自动分选线，配套完善糖分检测、精准筛选等功能，新建一条枇杷等果类果袋、果套生产线。
实施地点：峨边彝族自治县宜坪乡
责任单位：峨边彝族自治县农业农村局
挂联责任人：宋建莉、岑驹炜、刘华兵
完成时限：2025年10月
（二）加强劳务协作。充分发挥市中区人力资源优势，投入资金22万元，通过就业培训、岗位推介、劳务输出等方式，不断拓宽峨边彝族自治县农民群众就业渠道，实现稳定就业增收，切实增强“造血”功能。
4.就业帮扶项目。转移峨边彝族自治县劳动力到县域外实现就业40名以上；对峨边彝族自治县农村劳动力进行就业技能培训50名以上；到峨边彝族自治县开展送岗下乡2场以上。
责任单位：峨边彝族自治县人力资源和社会保障局
市中区人力资源和社会保障局
挂联责任人：唐率、鞠文君、胡敏洪
完成时限：2025年11月
    （三）强化人才培育。积极推动两地干部人才交流，促进观念互通、思路互动、技术互学、作风互鉴，投入资金50万元，立足峨边需求，针对性开展专业人才培育，选派专家学者、业务骨干等专业技术人才深入一线，加快峨边干部人才能力提升。
5.干部人才顶岗锻炼项目。选派峨边彝族自治县干部人才到市中区顶岗锻炼或短期培训20人次以上。
责任单位：峨边彝族自治县委、市中区委组织部
挂联责任人：詹本金、岑驹炜、罗欢
完成时限：2025年10月
6.峨边－市中区干部培育提能项目。投入资金10万元，对峨边党政干部开展培训50人次以上。
责任单位：峨边彝族自治县委、市中区委组织部
挂联责任人：宋建莉、岑驹炜、曾龙
完成时限：2025年10月
7.组团式帮扶（教育）项目。投入资金20万元，用于开展课题研究、专题讲座、师生帮扶结对、家校共育活动，指导学生参加各类比赛等工作经费。
责任单位：峨边彝族自治县教育局
挂联责任人：文丽、田莎、徐平
完成时限：2025年10月
    8.组团式帮扶（医疗）项目。投入资金20万元，用于医疗中层干部及后备干部培训，业务研讨和交流学习，乡村巡回诊疗等活动。
责任单位：峨边彝族自治县卫生健康局
挂联责任人：宋建莉、陈建梅、王峰
完成时限：2025年11月
（四）落实片区任务。围绕片区任务投入帮扶资金18万元，着力解决部分农产品自我营销渠道缺乏、规模化程度不够、品牌市场竞争力不强等问题；推进移风易俗，改善山区不良陋习，宣传小凉山特色彝风彝俗文化旅游资源。
9.“四季文旅”消费帮扶项目。投入资金15万元，帮扶峨边拓宽蔬果等农产品销售渠道，农产品推销展销宣传等。
责任单位：峨边彝族自治县文化广播电视体育旅游局
挂联责任人：杨婍娟、罗贤明、张峰
完成时限：2025年10月
10.参与移风易俗，改变彝区陋习补助项目。投入资金3万元，参与移风易俗宣传，帮助彝区打造集中办理红白喜事场地及所需餐具，规范陋习。
责任单位：峨边彝族自治县民族宗教事务局
挂联责任人：宋建莉、黄瑞林、岑驹炜
完成时限：2025年10月
    （五）大力改善民生。牢固树立“以人民为中心”的发展理念，把峨边彝族自治县人民群众的幸福感和满意度作为检验帮扶成效的重要指标，投入资金220万元，着力补齐教育、卫生、文化等方面短板，进一步提升峨边彝族自治县民生资源供给水平。
11.勒乌乡中心小学提升项目。投入资金40万元，对勒乌乡中心小学基础设施进行升级改造，修补操场塑胶，购置饮水机、洗澡室设备、中央空调等设施设备。
实施地点：峨边彝族自治县勒乌乡
责任单位：峨边彝族自治县教育局
挂联责任人：宋建莉、岑驹炜、文丽
完成时限：2025年10月
12.九年一贯制学校建设项目。投入资金100万元，与东西协作共同参与峨边彝族自治县九年一贯制学校相关设施配套。
实施地点：峨边彝族自治县沙坪镇
责任单位：峨边彝族自治县住房和城乡建设局
挂联责任人：徐平、张峰、文丽
完成时限：2025年10月
13.县中医医院能力提升项目。投入资金40万元，提升县中医院住院部移动医护服务能力，完成峨边彝族自治县中医医院内科、康复、外科共3个病区的移动医护软硬件建设。
实施地点：峨边彝族自治县中医医院
责任单位：峨边彝族自治县卫生健康局
挂联责任人：宋建莉、陈建梅、王峰
完成时限：2025年10月
14.县人民医院特色专科建设项目。投入资金40万元，建设县域内影像中心、检验中心、心电中心，配备相关的设施设备。  
实施地点：峨边彝族自治县人民医院
责任单位：峨边彝族自治县卫生健康局
挂联责任人：宋建莉、陈建梅、王峰
完成时限：2025年10月
（6） 补齐基础短板及拓展基层治理。投入资金78万元，助力峨边彝族自治县加快补齐干净饮水、安全住房等基础设施和公共服务方面短板，持续改善农村人居环境。
   15.新场乡城乡水网一体化建设项目。投入资金20万元，参与改造配套管网改造20公里、增设一体化净化设备，对新场乡水源点进行升级改造。
实施地点：峨边彝族自治县新场乡
责任单位：峨边彝族自治县水务局
挂联责任人：宋建莉、岑驹炜、鞠文君
完成时限：2025年10月
16.农村危房改造。投入资金58万元，参与峨边彝族自治县农村危房改造。
实施地点：峨边彝族自治县
责任单位：峨边彝族自治县住房和城乡建设局
挂联责任人：唐率、宋建莉、祝华峰
完成时限：2025年10月
（七）健全帮扶机制。进一步完善市中区结对帮扶峨边工作队与峨边彝族自治县各单位的协调联动机制，加强沟通对接，充分发挥帮扶干部主观能动性，凝聚结对帮扶强大合力，推动各项目标任务按期圆满完成。
1.促进互访会商。市中区、峨边彝族自治县两地党委或政府主要负责同志年内到对方实地对接会商至少1次，双方党委常委会、政府常务会专题研究结对帮扶工作每半年至少1次。市中区、峨边彝族自治县要健全结对帮扶工作机制，组织、统战、乡村振兴等牵头部门加强联系沟通，深化交流合作，共同推动工作。
责任单位：市中区委办公室、区政府政府办公室，峨边彝族自治县委办公室、县政府办公室，市中区、峨边彝族自治县有关职能部门，市中区结对帮扶峨边工作队
完成时限：2025年10月
2.深化全域结对。市中区要制定2025年度结对帮扶全域结对实施方案；组织各乡镇（街道）到峨边彝族自治县相关乡镇开展“一对一”结对帮扶；重点职能部门要与峨边彝族自治县相关部门加强对接，通过“组团式”“小分队”等方式提供专业技术帮扶；组织学校、医院，结合“校联体”“医联体”建设，加强资源共享、人才共育、专业共建、合作共赢，卫健系统及教育系统需完成对峨边彝族自治县卫生人员及教师培训人次不低于100人次/年。两地参与全域结对的部门（单位）做好结对期间相关资料的收集、整理、发布、存档等，做好备检迎检工作。
责任单位：市中区委组织部、峨边彝族自治县委组织部、市中区各乡镇（街道）、市中区有关职能部门，市中区结对帮扶峨边工作队
完成时限：2025年10月
3.加强日常管理。市中区、峨边彝族自治县要严格按省内结对帮扶干部人才选派管理办法，认真履行管理责任、完善管理制度、落实待遇保障、强化考核激励，充分激发工作积极性。市中区要定期掌握帮扶干部人才现实表现，明确跟踪培养方案，年内至少赴峨边彝族自治县走访慰问1次。峨边彝族自治县要将帮扶干部人才纳入本地干部队伍统一管理，注重关心关爱，加强教育监督，年内至少召开1次帮扶干部人才交流座谈会。
责任单位：市中区委组织部、峨边彝族自治县委组织部，市中区结对帮扶峨边工作队
完成时限：2025年10月
4.形成帮扶合力。峨边彝族自治县要全面梳理各类帮扶力量情况，立足省内结对帮扶力量及项目资金基本盘，加强与中省单位定点帮扶、浙川东西部协作和支教支医等帮扶力量的沟通对接，整合力量形成合力。市中区要广泛动员本地民营企业、群团组织、爱心人士等社会力量积极参与、主动投入结对帮扶峨边经济社会发展中来。
责任单位：市中区、峨边彝族自治县两地民政局、工商联、经济和信息化局、商务局，市中区结对帮扶峨边工作队
完成时限：2025年10月
5.注重示范引领。市中区结对帮扶峨边工作队要认真总结，及时提炼促共同富裕的工作经验和项目成果成效，积极对接两地宣传部门和融媒体中心，力争更多中央省市主流媒体宣传报道，特别是中央电视台、人民日报等，充分营造活力满满、热气腾腾的结对帮扶舆论氛围。
责任单位：市中区委宣传部、峨边彝族自治县委宣传部，市中区结对帮扶峨边工作队
完成时限：2025年10月
三、工作保障
（一）加强领导，强化组织保障。援彝工作领导小组各成员单位要进一步提高思想认识，高度重视结对帮扶工作，主要领导要亲自抓，分管领导具体抓，层层落实工作责任。要进一步加大工作力度，积极与峨边彝族自治县、援彝工作领导小组前线指挥部沟通对接，保证结对帮扶各项目顺利推进，结对帮扶任务按时完成。
（二）明确责任，强化要素保障。区级各部门要制定2025年结对帮扶和全域结对峨边彝族自治县工作计划，有帮扶财政资金投入的项目，不得作为全域结对项目；细化工作具体内容，高标准、高效率推进结对帮扶和全域结对峨边彝族自治县各项工作，按要求及时将档案资料报送援彝工作领导小组前线指挥部。
（三）严格考评，强化人才保障。加强对帮扶工作督查考核和检查评估，区援彝办牵头，在年中要对帮扶工作推进情况开展中期评估，年底对各成员单位开展结对帮扶和全域结对工作进行考评，考核结果纳入部门年终绩效目标。对帮扶实绩突出的，大力表扬激励；对落实结对帮扶和全域结对工作不主动、不配合、造成严重影响的，严肃追责问责。

附件：峨边彝族自治县2025年市中区援彝项目资金计划表
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──────────────────────────
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