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一、部门基本情况
（一）机构组成
峨边彝族自治县气象局为垂直管理部门，预算单位1个，其中：行政单位0个，事业单位1个。
（二）机构职能和人员概况
1.机构职能
（1）负责本行政区域内气象事业发展规划的制定及气象工作的组织实施；对本行政区域内的气象活动进行指导、监督和行业管理。
（2）组织指导本行政区域内气象灾害防御工作；组织拟订和实施本行政区域的气象灾害防御规划；组织气象灾害防御应急管理工作；管理本行政区域人工影响天气工作，指导和组织人工影响天气作业；指导城乡气象工作，组织推进农村气象灾害防御体系和农业气象服务体系建设，组织指导乡镇（街道）气象工作站和气象协理员、信息员队伍建设。
（3）组织管理本行政区域内雷电灾害防御工作，会同有关部门指导对可能遭受袭击的建筑物、构筑物和其它设施安装的雷电灾害防护装置的检测工作；负责本行政区域内雷电灾害防护装置的设计审核和竣工验收；负责管理本行政区域内的施放气球活动。
（4）组织本行政区域内气候资源的综合调查、区划，指导气候资源的开发利用和保护，组织并审查重点建设工程、重大区域经济开发项目和城乡建设规划的气候可行性论证和气象灾害风险评估。
（5）负责本行政区域内的气象台站和气象设施的组织建设和维护管理；组织管理本行政区域内气象探测资料的采集、传输和汇交；依法保护气象设施和探测环境；负责审查建设项目大气环境影响评价所使用的气象资料。
（6）负责本行政区域内的气象监测、预报预警、公共服务管理工作；组织管理本行政区域内气象信息的发布和传播；组织重大活动、突发公共事件气象保障工作；承担重大突发公共事件预警信息发布系统建设及运行维护。
（7）承担上级气象主管机构和本级人民政府交办的其他事项。
2.人员概况
下属机构人工影响天气办公室总编制 3 名，其中：行政编制 0 名，工勤编制0名，事业编制 3 名。在职人员总数3名，其中：行政人员0 名，工勤人员0名，事业人员3名。离休0名。
（三）年度主要工作任务
1.树牢“人民至上、生命至上”理念，切实做好气象防灾减灾工作。
2.优化气象观测站网布局。
3.加强了数值天气预报模式的应用。
4.切实做好人工影响天气工作。
5.巩固拓展脱贫攻坚成果任务。
6.做好气象行业安全生产工作，
（四）部门整体支出绩效目标。
保障国家站、区域气象站、土壤水分站气象资料可用性、保障气象事业正常运转。抗旱、降低森林火险等级、改善空气质量。防灾减灾设备维护及宣传、显示屏每日预报。维护区域自动气象站，保障单要素、两要素、四要素、六要素气象站传输率。保障气象信息预警、预警信号以及其他气象信息传输。
二、部门财政资金收支情况
（一）部门财政资金收入情况。
峨边彝族自治县气象局2024年财政拨款预算收入187.17万元，其中上级资金0万元，县级资金187.17万元。
（二）部门财政资金支出情况。
基本支出95.99万元，项目支出91.18万元，其中项目3个，具体支出为：气象服务运转设备设施运行经费81.36万元；政府批示〔2024〕25号解决气象服务保障经费9.8万元；峨边彝族自治县气象局2023年乡村振兴补助资金项目（省级）0.02万元。
（三）部门财政资金结转结余情况。
乡村振兴补助资金项目（省级）转结0.02万元。
三、部门整体绩效管理情况
（一）部门整体履职绩效分析。
[bookmark: _GoBack]2024年度本部门紧密围绕上级气象局和县党委、县政府的战略部署与年度重点工作任务，制定了涵盖量化与非量化绩效目标体系。总体来看，部门绩效目标达成情况呈现良好态势。在履行部门核心职责方面，主要工作成效体现在：核心职能履行扎实有效、重点工作任务推进有力、资源利用与成本意识等
（二）特定目标类项目绩效分析。
2024年度我单位年初项目有2个，分别为：气象服务运转设备设施运行经费、峨边彝族自治县气象局2023年乡村振兴补助资金项目（省级）。在年末追加了政府批示〔2024〕25号解决气象服务保障经费主要用于购买人工影响天气炮弹费项目。 
1.气象服务运转设备设施运行经费
该项目主要用于气象预警短信费、区域站设备维护、气象防灾减灾宣传品购置等方面。
2.峨边彝族自治县气象局2023年乡村振兴补助资金项目（省级）
该项目主要为23年新建的农业自动化气象观测站建设结余资金。
3.政府批示〔2024〕25号解决气象服务保障经费
该项目用于人工影响天气设备购置。
（三）部门预算项目支出情况分析。
气象服务运转设备设施运行经费主要用于气象防灾减灾宣传、气象信息预警、区域站等设备维护；政府批示〔2024〕25号解决气象服务保障经费主要用于购买人工影响天气炮弹费；峨边彝族自治县气象局2023年乡村振兴补助资金项目（省级）经费主要为23年的项目结余。
（4） 结果应用情况。
在内部应用、自评公开、问题整改方面都积极响应
五、评价结论及建议
（一）评价结论。
绩效评价强化了主体责任意识，也是优化资源配置的抓手、完善内控管理机制、降低外部监管成本
（2） 存在问题。
无
（3） 改进建议。
无
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