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峨边彝族自治县医疗保障局
2020年度部门整体支出绩效评价
报告

一、部门（单位）概况
（一）机构组成和机构职能
办公室
负责文电、会务、档案、机要、财务等机关日常运转工作。承担干部人事、教育培训、党群、安全、保密、信息、宣传、信访、绩效管理、政务公开、行政复议、行政应诉和对外合作交流工作。组织拟订医疗保障工作规划，承担有关综合性文稿起草和史志编纂工作。建立健全相关信息发布和披露制度并牵头组织实施。组织办理人大代表建议、政协委员提案。负责办理局领导交办的其他任务。
综合业务股
组织实施医疗保障筹资和待遇政策，统筹城乡医疗保障待遇标准，承担医疗保障待遇管理工作，组织开展生育保险、医疗救助工作。统筹推进多层次医疗保障体系建设，建立健全医疗保障关系转移接续制度。组织实施长期护理保险制度改革方案。负责指导管理全县医疗保障经办服务和定点医药机构管理工作。拟订定点医药机构医保协议和支付管理、异地就医等管理办法和结算政策并组织实施，建立健全定点医药服务评价体系。推进医保支付方式改革，建立医保对医疗行为的激励约束机制以及对医疗费用的控制机制。督促医疗
保障经办机构做好内控管理和风险防范等工作。组织执行全省城乡统一的医疗保障目录和支付标准，组织开展药品、医用耗材、医疗技术的经济性评价。组织实施药品、医用耗材价格和医疗服务项目、医疗服务设施收费等政策，建立价格信息监测制度。监督实施药品、医用耗材的招标采购、配送及结算管理政策。负责办理局领导交办的其他任务。
基金监管股
拟订医疗保障基金监督管理制度并组织实施，建立健全医疗保障基金安全防控机制。拟订定点医药机构医保协议，建立健全定点医药服务评价体系和医疗保障信用评价体系。负责指导管理全县医疗保障经办服务和定点医药机构管理工作。监督管理纳入医疗保障支付范围的医疗服务行为和医疗费用，规范医保经办业务，督促医疗保障经办机构做好内控管理和风险防范等工作，依法查处医疗保障领域违法违规行为。负责办理局领导交办的其他任务。
人员概况：截至 2020年12月31日，我单位编制人数 19 人，年末实有人数 16 人，较上年度增加3 人。
二、部门财政资金收支情况
（一）部门财政资金收入情况。
峨边彝族自治县医疗保障局2020年财政拨款预算收入1495.87万元，其中上级资金600.85万元，县级资金895.02万元。
（二）部门财政资金支出情况。
[bookmark: _GoBack]基本支出260.7万元，项目支出1235.17万元，其中项目14个，具体支出为：城乡医疗保险缴费财政配套资金部分（按实）项目393.16万元;建国初期参加革命工作退休人员医疗费用（按实）项目20.71万元;档案归档管理费项目3万元；财政代缴贫困人口医疗保险个人缴费部分（按实）项目113.26万元；医疗保险征缴工作经费项目15万元；城乡基本医疗保险支出监督管理经费项目4万元；离休二残医疗费（按实）项目40万元；金保工程网络维护费项目10万元；尘肺病人医疗保险缴费代缴个人部分（按实）项目3.02万元；尘肺病患者医疗救助资金项目9.27万元；企业退休人员健康体检工作经费项目1.09万元；企业退休干部体检费（按实）项目18.81万元；2020年度省级财政困难群众社会保险个人缴费代缴资金600.85万元；定点医疗机构监督管理经费项目3万元。
三、部门整体预算绩效管理情况（根据指标体系表具体填列）
（一）部门预算管理。
1.部门管理
（1）预算管理
我单位实行预算管理制度，根据县财政局每年下发文件进行相应的预算管理编制和提交。严格预算执行，及时向县财政局反映本部门预算执行情况，依法纠正违反预算的行为。将单位预算管理活动与社会和人民的切身利益相结合，根据社会需求和人民需要进行合理预算管理工作，使预算管理计划成为行政事业单位建设社会、服务大众的方针导向。执行预算绩效管理，编制整体支出和项目支出绩效申报，使单位预算管理发挥最大效用，实现预算管理的目标与效果。
（2） 内部控制管理
我局内控制度建设完整，执行规范。
（3） 完成结果
我局项目预算年终按实执行。　
2.绩效结果应用
(1)信息公开
我局按要求将部门整体绩效自评情况和自行组织的评价情况向社会公开。
(2) 自评质量
    我局整体支出自评准确。
(3) 整改反馈
我局在规定时间内向财政部门反馈应用绩效结果报告。
四、评价结论及建议
（一）评价结论。根据《峨边彝族自治县财政局 关于开展2021年财政绩效评价工作的通知》文件精神，峨边彝族自治县医疗保障局认真组织开展了部门整体支出绩效评价工作，绩效评价得分：97分。
（二）存在问题。
无问题。
（3） 改进建议。
一是加大宣传力度。进一步利用有效途径加大对基本医疗保险政策的宣传，为医保事业的发展营造良好的社会环境。
二是完善付费总额控制方案。不断完善基本医疗保险住院付费总额控制和城乡居民基本医疗保险门诊统筹总额控制。
三是加强服务窗口建设。继续加强医疗保险管理中心的政策学习和业务培训，不断提高政策水平和业务素质，加强爱岗敬业教育，提高服务质量。
四是分解目标落实责任。继续实行量化目标管理，将目标分解到各股室，各股科室再将工作目标分解到个人。
五是加大对定点医疗机构监管和审核力度，确保医疗保险基金的正常运转。
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